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MitarbeiterInnenauswahl und Interviewtechnik 
 

„Recruitingtraining für die Praxis“..... 
 

...steht im Vordergrund. 
Die Inhalte werden durch Impulse des Trainers aufbereitet und von den 

Teilnehmern/innen  erarbeitet. 
 

Seminarinhalte/Schwerpunkte 
 
- Systematische Vorbereitung und Durchführung der Gespräche 

- Gesprächsplanung/-einstimmung 
- Gesprächsphasen/ Berücksichtigung der Körpersprache 
- Gesprächs-/Fragetechniken 

 
- Strukturierte Entscheidungsfindung und Erkennung von potentiellen 

Beurteilungsfehlern. 
 

Seminarziele/Nutzen 
 
Die TeilnehmerInnen erhöhen ihre Sensibilität im Befragen, Beobachten und 
Bewerten der Bewerber/Bewerberinnen.  Auch erkennen sie ihre PR-Verantwortung 
im Recruiting und verstärken Ihre positive Imagebildung nach außen (Arbeitsmarkt). 
 

TeilnehmerInnen 
 
Geschäftsführer und Personalisten, die neue Impulse für ihre Profession suchen sowie 
Führungskräfte und Mitarbeiter aller Unternehmensbereiche mit 
Recruitingverantwortung, die ihre Bewerberinterviews optimieren wollen. 
 

Trainer 
 
Mag. Wilhelm-Robert Lampl,  Wirtschaftspsychologe mit langjähriger  
Recruitingerfahrung national/international im Bereich  Personalberatung und 
Personalleitung.  
 

Termine/Ort 
 

 
 

 
 
 
 

Die Seminare beginnen am ersten Tag um 14.00 Uhr und enden am 3. Tag um 17:00 Uhr! 
 
 
 
 

Harterstraße 54A  *  A-3300 Amstetten/Winklarn 
Tel./Fax: 0043 7472 23534  *  Mobil: 0043 676 635 38 24 

www.maglampl.co.at   *  e-mail: mag.lampl@aon.at 
 

Nach Vereinbarung



Mag. Wilhelm Robert LAMPL 
Wirtschaftspsychologische Beratung 

 
 

Antwort-FAX 0043 7472 23534 
 

O Ja, ich melde zum Recruitingtraining „MitarbeiterInnenauswahl und 
Interviewtechnik“ folgende Person/en an: 

  
 O Termin 1  -                         

  ……............................................... 
  ....................................................... 
 

 O Termin 2  -        

  ....................................................... 
  ....................................................... 
 

 O Termin 3 – auf Anfrage       

  ....................................................... 
  ....................................................... 
 
 

Die Seminare beginnen am 1.Tag um 14.00 Uhr und enden am 3. Tag um 17:00 Uhr. 
 

 
Die Seminarpauschale von € 840,-- versteht sich exkl. MwSt. Im Preis enthalten sind 
Schulungsunterlagen und Fotoprotokoll sowie eine etwaige telefonische Nachbetreuung. 
Nach Ihrer Anmeldung erhalten Sie unsere Anmeldebestätigung. Ihren Seminarplatz sichern 
Sie sich mit Begleichung der Seminarpauschale. Ihr Einverständnis vorausgesetzt, 
übernehmen wir für Sie auch gerne die Hotelreservierung. Sollten Sie unerwartet nach 
verbindlicher Anmeldung doch noch absagen, ist dies bis 30 Tage vor Seminarbeginn 
kostenlos. Bei Absage bis 1 Woche vor Seminarbeginn verrechnen wir 50 % und danach     
100 % des Seminarbeitrages. Dies entfällt bei Anmeldung einer Ersatzperson.  
 
 
O Ja, ich interessiere mich für das Recruitingtraining „Mitarbeiterauswahl und 

Interviewtechnik“ und möchte vorher noch ein Gespräch. Bitte rufen Sie 
mich an. 

Firma ........................................................... 
Name/Vorname ........................................................... 
Adresse ........................................................... 
Tel./Fax ..........................  ...............….... 
e-mail ........................................................... 
Dat./Unterschrift  ........................................................... 

Harterstraße 54A  *  A-3300 Amstetten/Winklarn 
Tel./Fax: 0043 7472 23534  *  Mobil: 0043 676 635 38 24 

www.maglampl.co.at   *  e-mail: mag.lampl@aon.at 
 

auf Anfrage  

auf Anfrage
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